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Abstrak

Kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat ini telah dilaksanakan di kampus Universitas Bina
Sarana Informatika, JI. Veteran 11 No.20A, Selabatu, Kec. Cikole, Kota Sukabumi, Jawa
Barat. Kegiatan pengabdian kepada masyarakat bekerjasama dengan Kantor Balai Desa
Karangtengah -Cibadak. Kegiatan ini bertujuan untuk membantu mitra dalam proses seleksi
calon aparatur desa, Dimana masalah yang dihadapi mitra adalah belum memiliki teknologi
atau media yang dapat digunakan dalam menilai hasil seleksi secara cepat, transparan dan
real time. Serta penilaian yang negative dari peserta seleksi karena dikhawatirkan hasil
seleksi bisa dimanipulasi oleh pihak orang dalam. Diharapkan solusi yang telah kami berikan
ini dapat membantu mitra dalam mengatasi masalahnya dalam menyeleksi peserta calon
perangkat desa dengan menggunakan fitur quizizz. Fitur ini memberikan seleksi yang bersih,
dimana hasil seleksi dapat dilihat secara transparan dan dihari yang sama setelah ujian seleksi
dilaksanakan. Adapun target dan luaran Pengabdian kepada Masyarakat ini adalah publikasi
pada artikel di media masa cetak atau elektronik.

Kata Kunci: Pengabdian Masyarakat, Seleksi, Quizizz

Abstract

This Community Service activity was carried out on the Bina Sarana Informatika University
campus, JI. Veteran Il No.20A, Selabatu, Kec. Cikole, Sukabumi City, West Java.
Community service activities in collaboration with the Karangtengah - Cibadak Village Hall
Office. This activity aims to assist partners in the selection process for village apparatus
candidates. The problem faced by partners is that they do not yet have technology or media
that can be used to assess selection results quickly, transparently and in real time. As well as
negative assessments from selection participants because of concerns that the selection results
could be manipulated by insiders. It is hoped that the solution we have provided can help
partners overcome their problems in selecting prospective village officials using the quizizz
feature. This feature provides a clean selection, where the selection results can be seen
transparently and on the same day after the selection test is carried out. The target and output
of this Community Service is the publication of articles in print or electronic mass media
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Pendahuluan

Desa adalah kesatuan masyarakat hukum yang memiliki batas wilayah yang berwenang
untuk mengatur dan mengurus urusan pemerintahan, kepentingan masyarakat setempat
berdasarkan prakarsa masyarakat, hak asal usul, dan/atau hak tradisional yang diakui dan
dihormati dalam sistem pemerintahan Negara Kesatuan Republik Indonesia. Pemerintah Desa
adalah kepala desa dibantu perangkat desa sebagai unsur penyelenggara Pemerintahan Desa.
Perangkat Desa adalah unsur staf yang membantu Kepala Desa dalam penyusunan kebijakan
dan koordinasi yang diwadahi dalam sekretariat desa, dan unsur pendukung tugas Kepala Desa
dalam pelaksanaan kebijakan yang diwadahi dalam bentuk pelaksana teknis dan pelaksana
kewilayahan. (Bangka Barat Patent No. NOMOR 3 TAHUN 2021 PERANGKAT DESA,
2021)

Agar tercipta pemerintahan desa yang berkualitas diperlukan sumber daya manusia yang
berintegritas, berkompeten memahami dan menerapkan secara sempurna peraturan perundang-
undangan dalam menjalankan pemerintahan desa. Oleh sebab itu proses perekrutan aparatur
pegawai baru harus betul-betul diperhatikan.

Rekrutmen merupakan salah satu proses mencari, menemukan, atau menarik para
pelamar untuk dipekerjakan dalam suatu organisasi. Rekrutmen pada dasarnya untuk
memperoleh Sumber Daya Manusia yang berkualitas dan dengan jumlah yang memadai.
(ARIADNA MULYATI, 2018) sebagaimana berlaku pada kegiatan seleksi aparatur desa
karang tengah kabupaten sukabumi.

Kantor balai desa yang beralamat di JI.Raya Karangtengah, No0.709, Cibadak,
Karangtengah, Sukabumi, Kabupaten Sukabumi, Jawa Barat ini adalah mitra dalam
pelaksanaan Pengabdian kepada Masyarakat. Dimana instansi ini akan merekrut calon
perangkat desa yang nantinya akan menduduki beberapa bagian diantaranya: Kepala Dusun
dengan jumlah dua formasi, Kepala Urusan Perencanaan dengan jumlah satu formasi. Dalam
proses seleksi inilah pihak instansi bekerjasama dengan kami sebagai pelaksana kegiatan dalam
membantu mempermudah proses penilaian agar hasilnya lebih transparan dan jauh dari kata
kolusi dan nepotoisme yang selama ini dinilai negative oleh peserta. Adapun fitur yang dipilih
dalam proses seleksi ini adalah fitur quizizz, Dimana Penggunaan Quizizz sangat mudah
digunakan, selain itu quizizz bersifat interaktif karena memiliki jawaban hingga empat sampai
lima pilihan jawaban termasuk jawaban yang benar. Bisa juga ditambahkan gambar ke latar
belakang pertanyaan dan menyesuaikan pengaturan pertanyaan sesuai keinginan. Bila kuis
sudah jadi, dapat dibagikan kepada siswa dengan menggunakan kode enam digit yang
dihasilkan. (Sattar, Amin, & Nawir, 2021)

Quiz adalah salah satu komponen vyang biasanya muncul di media pembelajaran online. (Arief,
2015). Menurut Mirzon Daheri dkk dalam (Muhamad Hasbi Assidigia, 2020) Platform digital
merupakan suatu program yang dapat menunjang dalam keberhasilan pembelajaran online.

Metode

Metode pelaksanaan kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat ini dilaksanakan selama
dua hari yakni pada hari sabtu dan minggu tanggal 27-28 April 2024 yang dimulai jam 09,00
di Kampus Universitas Bina Sarana Informatika Kota Sukabumi dengan tema “Pemanfaatan
Fitur Kuis Pada Platform Pembelajaran Online Sebagai Penunjang Kegiatan Seleksi Aparatur
Desa Karang Tengah Kab. Sukabumi”,
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Adapun Tim pelaksanaan Pengabdian Pada Masyarakat Program Studi Sistem Informasi Kota
Sukabumi, Fakultas Teknik dan Informatika, Universitas Bina Sarana Informatika terdiri dari:

1.  Penanggung Jawab : Koordinator Kampus bertugas mengawasi jalannya pengabdian
Masyarakat.
2.  Ketua Pelaksana : Eva Marsusanti, S.Pd,M.M bertugas memantau dan
Berkoordinasi dengan pihak Mitra dalam pelaksanaan
pengabdian Masyarakat.
3. Tim seleksi :
a. Agung Wibowo, M.Kom, bertugas menyeleksi hasil tes peserta calon Kepala
Dusun
b. Rusli Nugraha, S.S., MM. bertugas menyeleksi hasil tes peserta calon kepala
Urusan Perencanaan
c. Rifa Nurafifah Syabaniah, M.Kom. bertugas menyeleksi hasil tes peserta calon
kepala Urusan Perencanaan
d. Gita Yulitasari bertugas membantu tim penyeleksi
e. Rachmat Hidayat bertugas membantu membantu tim penyeleksi
f.  Muchlis Salman Abdullah bertugas membantu membantu tim penyeleksi

Hasil dan Pembahasan

Kantor balai desa yang beralamat di Jl.Raya Karangtengah, No.709, Cibadak,
Karangtengah, Sukabumi, Kabupaten Sukabumi, Jawa Barat ini akan menjadi mitra kami dalam
pelaksanaan Pengabdian kepada Masyarakat. Dimana instansi ini akan merekrut calon
perangkat desa yang nantinya akan menduduki beberapa bagian diantaranya:

1. Kepala Dusun : 2 formasi

2. Kepala Urusan Perencanaan : 1 formasi

Rekrutmen adalah kegiatan untuk menarik sejumlah pelamar agar tertarik dan melamar ke
perusahaan sesuai dengan kualifikasi yang diinginkan. Sebelum merekrut calon perangkat desa,
maka diadakan seleksi terlebih dahulu. Tes seleksi ini dilakukan secara tertulis dan juga
wawancara. Proses seleksi adalah kegiatan mengumpulkan informasi untuk menentukan siapa
yang akan dipekerjakan atau diterima sebagai karyawan perusahaan, dengan mengacuk epada
rencana SDM perusahaan, spesifikasi jabatan, ketentuan hukum, prosedur yang berlaku, dan
juga kepentingan calon karyawan itu sendiri.

Dalam proses seleksi inilah pihak instansi bekerjasama dengan kami sebagai pelaksana kegiatan
dalam membantu mempermudah proses penilaian agar hasilnya lebih transparan dan jauh dari
kata kolusi dan nepotoisme yang selama ini dinilai negative oleh peserta. Adapun fitur yang
cocok digunakan dalam proses seleksi ini adala fitur quizizz, Dimana fitur ini merupakan
aplikasi web program yang memberikan kemudahan bagi pengajar untuk membuat alat evaluasi
dalam bentuk kuis (3).

Fitur ini memiliki berbagai keunggulan, diantaranya:
1) Dapat mengetahui hasil penilaiannya secara langsung.
2) Menimalisir kecurangan hasil akhir seleksi.
3) Dapat melihat jawaban yang benar dan yang salah.
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Jarak lokasi kampus Universitas Bina Sarana Informatika dengan Mitra : 11,2 km. Kira-kira
29 menit perjalanan.

Permasalahan yang dihadapi oleh mitra ini adalah:

1. Penilaian yang negative dari peserta seleksi karena dikhawatirkan hasil seleksi bisa
dimanipulasi oleh pihak orang dalam.

2. Belum memiliki teknologi atau media yang dapat digunakan dalam menilai hasil seleksi
secara cepat, transparan dan real time.

Dengan adanya pelaksanaan kegiatan pengabdian kepada masyarakat ini memberikan

beberapa manfaat, diantaranya:

1. llmu pengetahuan dan teknologi para peserta meningkat dengan pengenalan teknologi baru.
2. Mempermudah mitra dalam menyeleksi calon aparatur desa dengan menggunakan fitur kuis
3. yang hasilnya cepat,akurat dan transparan.

Berikut grafik dari hasil kegiatan pengabdian kepada masyarakat

Chart Title
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W Cukup Puas Puas Sangat Puas

Berdasarkan grafik diatas, maka dapat dilihat peserta merasa Puas dengan kegiatan pengabdian
kepada Masyarakat yang telah dilaksanakan.

Kesimpulan

Pengenalan teknologi baru seperti web program Aplikai Fitur kuis ini dapat menambah
wawasan para aparatur desa dalam meningkatkan pengetahuannya di bidang teknologi.
Pelaksanaan kegiatan pengabdian kepada masyarakat ini dapat membantu aparat desa
mempermudah proses penyeleksian calon aparatur desa dengan pemanfaatan fitur kuis pada
platform pembelajaran online. Diharapkan kegiatan pengabdian kepada masyarakat ini dapat
berlanjut dalam bentuk kerjasama di bidang teknologi lainnya.
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